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e Os integrantes do quadro do magistério poderdo
participar da primeira promocao para a faixa 2 apds 4
anos de efetivo exercicio no cargo;

e Todos os atuais integrantes do quadro do magistério
que cumprirem a condi¢do acima poderdo participar
do primeiro processo de promogdo a ser oferecido pela
Secretaria de Estado da Educagdo para concorrer a
faixa 2;

e Os temporarios estabilizados pela Lei Complementar
n° 1.010, de 1° de junho de 2007 (SPPrev), poderdo
participar do processo, cumpridos 4 anos de sua
primeira vinculagdo a Secretaria de Estado da
Educacao;

e Em cada processo de promogdo o integrante do quadro
do magistério podera avangar apenas uma faixa;

e Para concorrer a promogdo para a faixa subsequente,
havera um intersticio de no minimo 3 anos;

e Poderdo ser beneficiados em cada processo de
promocao até¢ 20% do contingente de integrantes de
cada uma das faixas. Esta condi¢do permitira calibrar
o ritmo das promog¢des em fungdo das disponibilidades
orcamentarias;

e Fica mantido o atual sistema de pagamento de bonus

por resultado em fun¢do do desempenho das escolas.

Partindo dessas premissas, como regras, esta medida prevé
que a promoc¢do para a faixa subsequente sera obtida mediante aprovagdo em
processo de avaliagdo tedrica, pratica ou teodrica e pratica, de conhecimentos
especificos, obedecidos os intersticios ¢ as demais condi¢des previstas neste
anteprojeto de lei complementar.

Para a promoc@o, serdo exigidas as seguintes pontuacdes

minimas nos processos anuais de avaliagdo:

e Da faixa 1 para a faixa 3: 6 (seis) pontos;
¢ Da faixa 2 para a faixa 3: 7; (sete) pontos;
¢ Da faixa 3 para a faixa 4: 8 (oito) pontos;

e Da faixa 4 para a faixa 5: 9 (nove) pontos

A organizacdo dos referidos exames ficara a cargo da
Escola de Formagdo de Professores de S@o Paulo, e sua elaboragdo levarda em

conta:

e No caso de professores, os conteudos curriculares de
suas respectivas disciplinas, as praticas didaticas e os
conhecimentos pedagogicos;

e No caso de diretores e supervisores, os temas da
moderna gestdo escolar e praticas da administragio e
supervisdo educacionais;

e Em todos os casos sera valorizada a preparagdo para o

uso das novas tecnologias na pratica profissional.

Logo, seguem abaixo elencadas as consequéncias esperadas

sobre a qualidade da educagdo em Sao Paulo:

e Os integrantes do quadro do magistério poderdo
auferir importantes ganhos de remuneragdo ao longo
de suas carreiras em func¢do apenas de seu esforgo e
dedicagdo (valorizagao do mérito);

e As novas regras de promocao tornardo as carreiras do
magistério mais atrativas para bons alunos egressos do
ensino médio;

e As novas regras da promogdo estimulardo o constante
aperfeicoamento dos atuais integrantes do quadro do

magistério;

e Por meio das avaliagdes, a Secretaria de Estado da
Educacdo podera direcionar o aperfeigoamento do
quadro do magistério para as areas onde as
deficiéncias forem mais notodrias;

e A gestdo escolar melhorara com Diretores e
Supervisores mais focados no resultado escolar;

e A aprendizagem dos alunos melhorard com
professores mais preparados e se chegarad a uma gestao

escolar mais eficiente.

Considerando o alcance ¢ a relevancia da medida, submeto
a matéria a Vossa Exceléncia, solicitando seja ela encaminhada a Assembleia

Legislativa.

Respeitosamente,

PAULO RENATO COSTA SOUZA
Secretario de Estado da Educacio

LEI COMPLEMENTAR N° ,DE DE DE 2009.

Institui sistema de promog¢do para os
integrantes do Quadro do Magisterio da
Secretaria  da  Educagdo e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

Faco saber que a Assembléia Legislativa decreta e
eu promulgo a seguinte lei complementar:

Artigo 1° - Fica instituido, nos termos desta lei
complementar, sistema de promocdo para os integrantes do Quadro do
Magistério da Secretaria da Educagao.

Artigo 2° - Promogao ¢ a passagem do titular de cargo
das classes de docentes, de suporte pedagdgico e de suporte pedagdgico em
extingdo, para faixa imediatamente superior da que estiver enquadrado,
mediante aprovacdo em processo de avaliacdo tedrica, pratica ou tedrica e
pratica, de conhecimentos especificos, observados os intersticios, os requisitos,
a periodicidade e as demais condi¢des previstas nesta lei complementar.

§ 1° - O intersticio minimo para fins de promocdo de
trata o “caput” deste artigo, computado sempre o tempo de efetivo exercicio do
servidor, ¢ de 4 (quatro) anos na faixa inicial e de 3 (trés) anos nas faixas
subsequentes.

§ 2° - Os intersticios serdo computados a partir da
data:

1 - do inicio do exercicio no cargo, na faixa inicial;

2 - da ultima promogdo, nas demais faixas.

§ 3° - Interromper-se-a o intersticio a que se refere o §
1° deste artigo quando o servidor estiver em uma das situagdes previstas nos
incisos I a VI do artigo 23 da Lei Complementar n° 836, de 30 de dezembro de
1997.

Artigo 3° - Para participar do processo de avaliacdo de
que trata o “caput” do artigo 2°, o servidor devera estar classificado na unidade
de ensino ou administrativa ha pelo menos 80% (oitenta por cento) do tempo
fixado como intersticio para a promog¢do a que concorre € somar pelo menos
80% (oitenta por cento) do maximo de pontos possivel da tabela de frequéncia,
de acordo com sua assiduidade ao trabalho.

§ 1° - Observado o disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 2°,
os critérios para a contagem do tempo de permanéncia na unidade de ensino ou
administrativa e a tabela de frequéncia serdo estabelecidos em decreto,
mediante proposta da Secretaria da Educacio.

§ 2° - A tabela de frequéncia estabelecera pontuagdo

especial para os servidores que ndo usufruirem de abonos de faltas a qualquer
titulo previstos na legislagéo.
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