LEl COMPLEMENTAR N° 1.354, DE 06 DE MARCO DE 2020

Dispoe sobre as aposentadorias e pensdées do Regime Préprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos ocupantes de cargo de provimento efetivo, nos termos do artigo 126

da Constituicdo do Estado de Séo Paulo, e dd outras providéncias

RESUMO

COMO ERA ANTES, ATE A PUBLICACAO DA LEI COMPLEMENTAR (07/03/2020)

IDADE MIiNIMA E TEMPO DE CONTRIBUICAO

. . Comum Especial (Professor)
dade /Tempo Minimo Homem Mulher Homem Mulher
ldade 60 55 55 50
Anos de Conftribuicdo 35 30 30 25
Anos de Servico PUblico 10 10 10 10
Anos no Cargo 5 5 5 5

COMO E AGORA, APOS PUBLICACAO DA LEI COMPLEMENTAR (07/03/2020)

IDADE MiNIMA E TEMPO DE CONTRIBUICAO

e Para o servidor que ingressar no Estado a partir de 07/03/2020 ou n&o fiver os

requisitos minimos para solicitar sua aposentadoria

, . Comum! Especial (Professor)?2
dade /Tempo Minimo Homem Mulher Homem Mulher
ldade 65 62 60 57
Anos de Contribuicdo 25 25 25 25
Anos de Servico PUblico 10 10 10 10
Anos no Cargo 5 5 5 5

1 Cargos de Diretor de Escola, Supervisor de Ensino e demais servidores da Educacdo.

2 Conforme Capitulo I, Sec@o I, Artigo ¢°: § 1°, serd computado como efetivo exercicio das funcdes de magistério, para
os fins previstos no inciso I, o periodo em que o professor de carreira estiver designado para o exercicio das fungdes de
Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola, Coordenador Pedagdgico e Supervisor de Ensino; § 2° — O periodo em
readaptacdo, desde que exercido pelo professor na unidade bdsica de ensino, serd computado para fins de concessdo

da aposentadoria de que trata este artigo.



REGRAS DE TRANSICAO

e Regra “Peddgio 100%" (Artigo 11)

o Periodo adicional de contribuicdo correspondente a 100% do tempo

que, em 07/03/2020,
contribuicdo:

faltava para atingir o tfempo minimo de

, Comum Especial (Professor)
Idade / Tempo Minimo
5 Homem Mulher | Homem | Mulher
ldade 60 57 55 52
Tempo
i 35 30 30 25
INIMo
Anos de +2vezeso | +2vezeso | +2vezeso | +2vezeso
Contribuicdo o tempo que | tempo que | fempo que | tfempo que
Peddgio
faltava em faltavaem | faltavaem | faltava em
07/03/2020 | 07/03/2020 | 07/03/2020 | 07/03/2020
Anos de Servico PUblico 20 20 20 20
Anos no Cargo efetivo,
nivel ou classe em que a
. 5 5 5 5
aposentadoria for
concedida.

e Regra “ldade Minima e Pontos” (Artigo 10)

o Deverd cumprir a

contribuicdo e a soma dos pontos exigida:

idade minima definida, o ftempo minimo de

. . Comum Especial (Professor
Idade / Tempo Minimo P ( )
Homem Mulher Homem Mulher
61 56 56 51
ldade (a partir de (a partir de (a partir de (a partir de
01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022
passa aser 62) | passa aser 57) | passaaser57) | passa aser 52)
Anos de Conftribuicdo 35 30 30 25
Anos de Servico
oS ¢ 20 20 20 20
Publico
Anos no Cargo
efetivo, nivel ou classe
em que a S 5 5 5
aposentadoria for
concedida.
Somatdrio da idade e 96 86 91 81
Tempo de (+ 1 ponto/ano | (+ 1 ponto/ano | (+ 1 ponfo/ ano | (+ 1 ponto/ano
. Lo até atingir o até atingir o até atingir o até atingir o
contribuicdo limite de 105) | limite de 100) | limite de 100) limite de 92)




CONTRIBUICAO

A mudanca (aliquotas) enfrard em vigor em junho/2020 (?0 dias apds a
publicacdo da LC).
A aliquota vai variar entre 11% e 16%, sendo:

Percentual sobre a totalidade da
Remuneragao base de contribuigcdo
Servidor Estado
Até 1 saldrio minimo 1% 22%
De 1 saldrio minimo até R$ 3.000,00 12% 24%
De R$ 3.000,01 até o teto do RGPS3 14% 28%
Acima do teto do RGPS 16% 32%

PENSAO POR MORTE

A data de referéncia para o cdiculo da pensdo serd o dia da morte do

servidor.

Para mortes a partir de 07/03/2020, valem as novas regras.

A pensdo serd por cotas:

o Serdo pagos 50% mais 10% por dependente, até o limite de 100%.

o Uma vitva sem filhosreceberd 60% do valor da aposentadoria do servidor
ou do beneficio a que ele teria direito se fosse aposentado por
incapacidade permanente.

Sem reversQo:

o A cota deixard de ser paga quando o dependente atingir a maioridade
(21 anos) e ndo serd reversivel aos demais.

Dependentes invdlidos ou deficientes:

o Se houver dependentes invdlidos ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave;

o O valorda pensdo serd de 100% da aposentadoria recebida pelo servidor
ou do beneficio a que teria direito se fosse aposentado por
incapacidade permanente, até o teto do INSS.

o Para o valor que superar o teto do INSS, serd pago uma cota familiar de
50% mais 10% por dependente, até o limite de 100%.

Pagamento por tempo limitado

o A duracdo da pensdo por morte dependerd do numero minimo de
contribuicoes e do tempo de casamento ou unido estavel

o O pagamento serd por QUATRO MESES nos casos em que:
= O servidor que morreu tinha menos de 18 conftribuicdes;
= O casamento ou a unido estavel finha menos de dois anos.

3 Teto do Regime Geral da Previdéncia Social em 2020: R$ 6.101,06.



o Quando a morte ocorre dois anos apods o casamento ou apds o tempo
minimo de 18 contribuicdes o pagamento serd por:

Idade do dependente Duragdo do pagamento do beneficio
Menos de 21 anos 3 anos

Entre 21 e 26 anos 6 anos

Entre 27 e 29 anos 10 anos

Entre 30 e 40 anos 15 anos

Entre 41 e 43 anos 20 anos

Acima de 44 anos Por toda a vida

e Data do pedido interfere no valor dos atrasados:

o A pensdo serd paga desde a morte dos servidores se for pedida em até
180 dias para os filhos menores de 16 anos.

o Para os maiores, o prazo € de 90 dias.

o Se pedir depois do prazo minimo, os atrasados serdo pagos apenas d
partir da data do requerimento.

e Reaqjuste:

o A pensdo serd reajustada na mesma data em que ocorre o regjuste dos
beneficios do INSS.

o O indice, no entanto, serd o IPC (indice de Precos ao Consumidor), da
Fipe (Fundacdo Instituto de Pesquisas Econdmicas).

ACUMULO DE BENEFiCIOS
e Os servidores poderdo acumular:

o Pensdo por morte do estado com pensdo do INSS, de militar e de outros
regimes de previdéncia;

o Pensdo por morte do estado com aposentadoria do INSS;
o Aposentadoria do estado com pensdo militar.

e Regras de pagamento
o O beneficio maior serd pago integralmente;

o No beneficio menor, serdo aplicados redutores, por faixa do saldrio

minimo:
Percentual de
Faixa salarial percepc¢ado do
valor do beneficio
Até 1 saldrio minimo 80%
A partir de 1 saldrio minimo até 2 saldrios minimos 60%




Percentual de
Faixa salarial percepc¢ado do
valor do beneficio
A partir de 2 saldrios minimos até 3 saldrios minimos 40%
A partir de 3 saldrios minimos até 4 saldarios minimos 20%
Acima de 4 saldrios minimos 10%

e Com os redutores, € possivel que o servidor receba um beneficio menor do
que o saldrio minimo ao acumular dois ou mais beneficios.



